
Opvolging inspectie 

 
Om tegemoet te komen aan: 

2.1. Bij ontslag is een (her)bevraging van suïcidale gedachten en gedrag aantoonbaar. 

- Bij ontslag worden suïcidale gedachten en gedragingen bevraagd. Hiervoor is een sjabloon 

ontwikkeld in het ‘ontslag miniteam’.(deze staan in de drie verschillende talen om de betrokkenheid 

van de patiënt te verhogen) 

(her)bevraging suïcidale gedachten 

Zie procedure Suïcide preventiebeleid deel 1 preventie, terug te vinden onder 1.5. suïcidaliteit 

bespreekbaar maken en 1.6. stappen te ondernemen bij suïciderisico. 

 

2.2. In geval van een verhoogd suïciderisico wordt het opstellen van een safety plan aangetoond 

- In geval van een verhoogd suïciderisico wordt er samen met de patiënt een safety plan opgesteld. 

Wanneer er in de voorgeschiedenis eerder suïciderisico wordt vermeld wordt dit altijd gezien als een 

verhoogd risico. 

 

Opstellen van een safety-plan bij verhoogd risico 

- Opname-miniteam: in de laatste rubriek wordt gevraagd om suïcidaliteit te bespreken en bij 

een verhoogd suïciderisico (op basis van observaties, bevraging en voorgeschiedenis) een 

safety-plan op te stellen 

- Elementen van suïcide in de voorgeschiedenis worden steeds gezien als een verhoogd risico 

- Het safety-plan wordt samen met de patiënt opgesteld 

- Tussentijds miniteam: ook hier staat de rubriek om suïcidaliteit te bespreken 

(observaties/bevraging) en indien nodig een safety-plan op te stellen 

- Ontslag-miniteam: ook hier staat de rubriek om suïcidaliteit te bespreken 

(observaties/bevraging) en indien nodig (en nog niet gebeurd) een safety-plan op te stellen 

met aandacht om deze gegevens inclusief de follow-up contacten mee te geven aan de 

 

2.3. in geval van een verhoogd suïciderisico wordt bij het opstellen van een safety-plan de 

betrokkenheid van de zorggebruiker aangetoond 

- een safety- of crisisplan wordt steeds samen met de patiënt opgesteld wanneer een verhoogd risico 

wordt aangetoond; Het sjabloon dat hiervoor wordt gebruik is in de drie verschillende talen 

(Nederlands, Frans en Engels) beschikbaar om de betrokkenheid van de patiënt te verhogen) 

- vervolgzorg.  

Het safety- of crisisplan wordt samen met de patiënt overlopen volgens het sjabloon in het EPD 

- Herkenningstekens bij crisis / herval 

- Wat te doen bij crisis / herval 



- Opnamevoorkeur bij crisis / herval 

- Wie contacteren bij crisis / herval 

- Hoe crisis / herval voorkomen 

- Mag dit crisisplan meegegeven worden bij een eventuele opname / ontslag 


